
予 鰺 量 纂 猥

回 覧

鶴嶺東コミュニティセンター勤務

8:30～ 17:00

17:00～ 21:00

(ただし、7・ 8・ 9月 |よ  21130ま で)

上記の時間帯を週 2～ 3回の口‐―テーションで勤務

募集人数

勤務内容

資  格

勤務時間

雇用期間

休館 日

昼 間 勤 務

夜 間 勤 務

鶴嶺東まちぢから協議会

若千名

一般事務  。受付 。案内 。清掃 ,その他
〇 年   齢     令和 8年 4月 1日 現在 70歳未満の方
○ 鶴嶺東地区内に居住の方
○ 地域活動やボランティア活動に理解のある方
○ パソコン操作のできる方
○ 夜問勤務のできる方

時  給   li3 1 0,円

令和 8年 4月 1日 ～令和 9年 3月 31日    雇用期間 1年

ただし、雇用期間内の勤務成績が良好であるなどの場合は、引き続き5年を

超えない範囲で雇用する制度があります。

毎週月曜日 (休 日の場合は、それ以降の体 日以外の日)

年末年女台 (12月 28日 ～ 1月  4日 )

申し込み  喩・藩囲7瑾零10月 2回 (火)～ 令和7年 12月 25 圏(本)の間
O 応募書類 履歴書 …・…・・皇_菫彗  市販の用紙

小論文 ……… 「応募の動機と自己 PR」 400字以内

鶴嶺東コミュニティセンターに直接お申し込み下さい。

(郵送も可とします。 )

○ 応募方法

鶴嶺東コミュニティセンター

〒253-0083 茅ヶ崎市西久保 180 「■L0467(84)6711

問い合わせ先

なお、応募者多数の場合は、小論文を一次選考とし、面接を最終選考とします。

不採用の際は、応募書類をお返 しいたします。

また、自治会活動 。社会福祉協議会 。青少年育成協議会ほか、地域内の公共団体

活動の経験のある方を採用優先順位に考えます。

令和7年 11月 1日


